Zmluva ¢. 2/2015
o poskytovani Skolského stravovania

Zakladna skola Sladkovicova 10, RuZomberok
Zastupena: Mgr. Nechalova Marta

IC0: 31934617  DIC: 2020590165

Bankové spojenie: Prima banka Slovakia, a.s.
Skolské jedaled pri ZS

Bankové spojenie:
C. u&tu: 8338872005/5600

a

CENTRUM VOIENEHO CASU ELAN
Doncova 1, RuZomberok 034 01
zastipena:

ICO: 42219213 DIC: 2820006970
Bankové spojenie:  8354616001/5600 VU
C. udtu: 8354617004/5600 SF

(d’alej len odberatel’)

uzatvarajd tito zmluvu:

L.
Predmet zmluvy, doba plnenia

1. dodavatel sa zavizuje poskytovat’ stravovanie pre zamestnancov odberatela v $kolskej
jedélni v zmlysle vyhlasky par. 152 Zakonnika prace od 02.1.2015 do 30.06.2015.

II.
Cena

Celkova hodnota stravného listka: 2,49 €

Finan¢na Rezijné Uhrada stravnika Uhrada zamestnavatel'a
norma naklady stravne, réZiatstravné
1,12 € 1,37 € 0,79 € 1,37 €+ 0,33€
II1.
Fakturacia

1. Veduca Skolskej jeddlne po skonéeni mesiaca vystavi faktiru na réZijné ndklady
+ fakttru na doplatok za stravu



2. Odberatel’ sa zavizuje uhradit’ faktiru za réZiu za svojich stravujicich sa zamestnancov ,
bezhotovostne na ucet ¢:8338872005/5600, a faktiru na doplatok na stravu na &islo
uctu: 8338879004/5600 do 25. diia prisiu§ného mesiaca.

1V.
Ostatné ustanovenia

Predaj listkov pre zamestnancov odberatel’a sa bude uskutoétiovat’ v zariadeni 8kolskej jedalne.
Stravné listky sa budu predavat’ mesa¢ne dopredu. Zamestnanci odberatel'a st povinni odhlésit’ si
obed deil vopred. V pripade neodhldsenia obedu stravny listok prepada.

V.
Zaverecné ustanovenia

1. Téato zmluva nadobuda u&innost’ diia 02.1.2015 a zdroveii sa rusi zmluva zo diia 1.9.2014.
2. Zmluva sa vypisuje v dvoch vyhotoveniach a kazd4 zo stran obdrzi jedno vyhotovenie.

V Ruzomberku 02.1.2015
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